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Diligencie la siguiente tabla de acuerdo al anexo entregado de las funciones que el trabajador aprendiz puede realizar según la estructura curricular. 

ITEM ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DESARROLLADAS 
FRECUENCIA TOTAL HORAS 

D S M O  

1 
 

 
Identificar las estrategias de marketing digital: Después de haber realizado el 
análisis de la situación y haber diagnosticado la empresa procedemos a 
establecer los objetivos del plan de marketing digital, de acuerdo con las 
necesidades que se detectaron; Además generar la propuesta de valor que la 
empresa usará para persuadir al consumidor para que le compre su producto o 
servicio por medio de piezas publicitarias. 

X   
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                                                                                                                 Total Horas 55 

D: Diario, S: Semanal, M: Mensual, O:Ocasional 
 
 

           

  
 
               

__________________________                     ____________________________          ____________________________ 

Aprendiz:     Jefe inmediato :   Instructor: 

 


